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 ترجمة الأمانة العامة للاتحاد البرلماني العربي

 2020آب/أغسطس  18-17القمة الثالثة عشرة لرئيسات البرلمانات في 

تعزيز "رئيسة البرلمان في فنلندا حول الجزء الثاني: ينن، السيدة أنو فيهفيلامعالي كلمة مسجلة مسبقاً من قبل   
 " تمكين المرأة اقتصادياً والادماج المالي

 

 الأعزاء،، زملائي الرؤساء والبرلمانيين ةحضرة الرئيس

 

 .2020في بداية هذه السنة لا أحد منا تخيل في أي وضع سيكون العالم في آب/أغسطس 

إن وباء كورونا ليس فقط تهديداً لصحتنا ولكن يسبب آثاراً اقتصادية واجتماعية كارثية. تواجه النساء والفتيات في 
 عدة أجزاء من العالم تداعيات اقتصادية لهذه الأزمة.

لهذا الخطر ولإيجاد الطرق لدعم النساء اللواتي تنجي من لدينا مسؤولية مشتركة للانتباه  -العالمي سويً المجتمع  -نحن
 هذه الأزمة من دون أن تحمل العبء الأثقل.

 أود أن أركز على منظور محدد الذي يشارك فيه بلدي فنلندا: التكنولوجيا والابتكار للمساواة الجندرية.

ة عن وجود فجوة كبيرة بين الجنسين في الحصول على الخدمات الرقمية. ويمكن للتكنولوجيا أن قد كشفت الأزمة الحاليل
تعزز التغيير الإيجابي للنساء والفتيات. وللتغلب على الفجوة الرقمية بين الجنسين، يجب علينا توسيع نطاق وصول النساء 

ن الرقمية. ويجب علينا أيضاً أن ننشئ فضاء رقمياً آمناً إلى البنية التحتية الرقمية ودعم مهاراتهالمستضعفات والفتيات 
على الإنترنت، بما في ذلك  دريلتمكين النساء والفتيات من استخدام أصواتهن على الإنترنت دون تهديد بالعنف الجن

 .التحرش وخطاب الكراهية

وستتشارك فنلندا في قيادة عملية المساواة بلدي، فنلندا، ملتزم بالأخذ بالمساواة بين الجنسين إلى المستوى التالي. إن 
بين الأجيال الرائدة التي أطلقتها هيئة الأمم المتحدة للمرأة وفرنسا والمكسيك من خلال قيادة ائتلاف العمل المعني 

عاماً من اعتماد إعلان  25بالتكنولوجيا والابتكار من أجل المساواة بين الجنسين. )انطلقت عملية المساواة بعد 
  .هاج عمل بيجين(ومن
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بوصفهن نساء في مجال  -وتتمثل رؤية فنلندا في إدخال المزيد من النساء إلى التكنولوجيا بوصفهن عاملات للتغيير 
لجعلها أكثر استجابة للاعتبارات الجنسانية وخالية من عدم المساواة  -الأعمال التجارية ومطورات ومستثمرات 

صول على الخدمات الرقمية، ستتاح للمرأة فرص أفضل للعمل وإنشاء وإدارة والتحيز الهيكليين. ومع إمكانية الح
 .الأعمال التجارية

 

 زملائي الأعزاء،

لقد سُئلت في كثير من الأحيان كيف أصبحت فنلندا واحدة من أبطال العالم في مجال المساواة بين الجنسين وكيف يمكن 
أن مشاركة المرأة النشطة في السياسة قد مهدت  راسخاً  وأعتقد اعتقاداً أن تكون الحكومة الحالية بقيادة النساء مشهورة. 

، يتعين أن تكون النساء ولإحراز تقدم في تمكين المرأة اقتصاديً  -بعد ولكنه ليس كاملاً  -مع متساو الطريق أمام مجت
، كما يجب أن تتاح للفتيات فيها القوانين والتشريعات سنتي يمثلن خلفيات مختلفة يجلسن على الطاولات التي تُ واالل

  .إمكانية الحصول على تعليم متكافئ. وهذه هي الطريقة الوحيدة الموثوقة لتحقيق منظور المرأة في الممارسة العملية

 

 . شخصياً  أشكركم على اهتمامكم وأتطلع إلى مقابلتكم جميعاً 

 

 

 

 

 

 

 



13th Summit of Women Speakers of Parliament on 17-18 August, 2020 

Pre-recorded speech by Ms Anu Vehviläinen, Speaker of the Parliament of Finland on  

part two: “Stepping up women’s economic empowerment and financial inclusion” 

 

Dear Chairperson, esteemed fellow Speakers and parliamentarians,  

At the beginning of this year none of us could have imagined in which kind of situation the 

whole world would be living in August, 2020. 

The coronavirus pandemic is not only a threat to our health but it causes massive economic and 

social impacts. Women and girls in many parts of the world are facing economic consequences 

of this crisis. 

We – the global community together - have the shared responsibility to pay attention to this risk 

and to find the ways to support women surviving this crisis without becoming carriers of the 

heaviest burden. 

I would like to focus on one particular perspective which my country, Finland, is engaging: 

technology and innovation for gender equality. 

The current crisis has revealed a huge gender gap in having the access to digital services. 

Technology can boost positive change for women and girls. To overcome the gender digital 

divide, we must expand access to digital infrastructure for women and girls in vulnerable 

situations and support their digital skills. We must also create safe digital space to enable 

women and girls to use their voices online without threat of online gender-based violence, 

including harassment and hate speech. 

My country, Finland, is committed to take gender equality to the next level. Finland will be co- 

leading the groundbreaking Generation Equality process launched by the UN Women, France 

and Mexico by leading the Action Coalition on Technology and Innovation for Gender Equality. 

(The Equality process was launched 25 years after the Beijing Declaration and Platform for 

Action was adopted.) 

Finland’s vision is to bring more women into technology as agents of change – as business 

women, developers and investors – to make it more gender responsive and free of structural 

inequality and biases. With access to digital services women will have better opportunities to be 

employed and to establish and run businesses. 

Dear colleagues, 

I have often been asked how Finland became one of the global champions in gender equality 

and how is it possible the current government is famously led by women. I strongly believe that 

women’s active participation in politics has paved the way to an equal - but not yet perfect - 

society. To progress women’s economic empowerment, women representing different 

backgrounds have to be sitting at those tables where the laws and legislations are made as well 

as girls must have access to equal education. This is the only credible way of bringing women’s 

perspective into practice.  

I thank you for your attention and look forward to meeting you all in person. 


