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 النظام الداخلي
 (*)البـرلمانـي العربي للاتحاد

 الفصل الأول: الأحكام العامة
 (:1المادة )

الداخلي النظام »ويسمـى  نفيذموضع الت يوضع هذا النظام ،تنفيذاً لأحكام ميثاق الاتحاد البرلماني العربي
 .«للاتحاد البرلماني العربي

 
 (:2المادة )

قتض سياق النص غير يلم  ما يقصد بالكلمات والعبارات الآتية المعنى المبين قرين كل منها
 :ذلك
 الاتحاد البرلماني العربي.ميثاق :   الميثاق 
 الاتحاد البرلماني العربي.  الاتحـاد : 
 البرلماني العربي الاتحاد مؤتمر:   ؤتمرالم. 
 البرلماني العربي : رئيس الاتحاد  الرئيـس. 
 في الاتحاد. كل شعبة برلمانية عضو:    الشـعبـة 
 البرلماني العربي : اللجنة التنفيذية للاتحاد اللجنة التنفيذية. 
 النظام الداخلياللجان المشكلة بموجب :  اللجان الدائمة. 
  للاتحاد.: الأمانة العامة   العامةالأمانة 
 الأمين العام للاتحاد.    الأمين العـام : 
 مقر الاتحاد بدمشق.   المـقـر : 
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 الاتحاد واختصاصاته مؤتمرالفصل الثاني: 
 

 (:3المادة )
البرلمان مؤلفاً من غرفتين  كونوفي حال   ،من وفود الشُّعب البرلمانية الأعضاء في الاتحاد ؤتمرالميشكَّل  أ. 

 فيجب أن يمثل الوفد الغرفتين.
صوت واحد، ويراعى في تشكيل الوفود ب. لا يزيد وفد كل شعبة عن سبعة أعضاء، ويكون لكل شعبة 

 تمثيل المرأة.
على الأقل ( يوماً 15)وذلك قبل  ؤتمرالمإلى  ،على كل شعبة إبلاغ الأمانة العامة بأسماء مندوبيها ج. 

 وعد انعقاده.من م
 (:4المادة )
 بما يلي: ؤتمريختص الم
جهاز من الأجهزة  أو تتصل بسلطات ،مناقشة أية مسألة أو قضية تدخل في نطاق الميثاق .أ

، وفقاً لما هو المنصوص عليها في الميثاق ويصدر بشأنها القرارات والتوصيات والبيانات الختامية
 منصوص عليه في النظام الداخلي للاتحاد.

 .للاتحاد بالأغلبية المطلقة لأعضائهالمصادقة على تعديل الميثاق، والنظام الداخلي  .ب
يراها ضــــــــــــــرورية ، للاتحادالمصــــــــــــــادقة على تعديل الأنظمة المالية واظدارية وأية أنظمة أخر   .ج

 بالأغلبية المطلقة لأعضائه.
 ية المطلقة للأعضاء.الموازنة السنوية والحساب الختامي للاتحاد بالأغلب المصادقة على مشروع .د
 بشأنها. التدابير اللازمةواتخاذ  ،على تقارير اللجان المصادقة .ه
اجتماعات  ،الموافقة على حضــــــــــــور المراقبين من المنظمات واةيوات العربية واظقليمية والدولية .و

 بناء على اقتراح اللجنة التنفيذية، ويحق ةم الكلام بإذن من الرئيس.ؤتمر الم
، بناء على اقتراح اللجنة التنفيذية، أو ثلاث شـــــعب ؤتمرالملحضـــــور  ،المســـــؤولينأي من دعوة  .ز

العمل العربي  وأمور تخصفي شــــــــأن قضــــــــا   ؤتمرالمأمام  ،وللمدعوين إلقاء كلمات أو بيانات
 بإذن من الرئيس.، المشترك

 .اللجنة التنفيذيةوالتدابير المتخـذة من قبـل  اظجـراءات علىالمصادقة  .ح
 من الميثاق. 18تعيين الأمين العام للاتحاد، وفقاً للمادة  .ط
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 (:5المادة )
حضـــــــــور ً أو ، للاتحاد العامةفي بلد مقر الأمانة  شـــــــــهر رذار   مارا من كل عامينعقد المؤتمر في  أ.

المرئي( في الظروف  )اظتصــــــــــــالباســــــــــــتخدام المنصــــــــــــات الحديثة لعقد الاجتماعات الافتراضــــــــــــية 
اســـــتضـــــافته بناء على بملب منها وبموافقة  لأي من الشـــــعب البرلمانية الأعضـــــاءويجوز اظســـــتثنائية، 

 .بالأغلبية المطلقة في الاتحاد الشعب البرلمانية الأعضاء
يُستثنى من تطبيق الفقرة )أ( من هذه المادة الشُّعب التي حُلّت برلماناتها، أو التي لم تستكمل أدوار  ب.

 واللجنة التنفيذية. ؤتمرنصاب )بصفة مؤقتة( في اجتماعات المتشكيلها، بحيث لا تحسب من ال
 الأغلبية المطلقةوبموافقة  شـــــــعبلدورة اســـــــتثنائية، أو بناءً على بملب ثلاثة  ؤتمرج. للرئيس أن يدعو الم

 التأخير لحين انعقاد الدورة العادية. لفي حال مناقشة قضا  عاجلة لا تحتم ،عضاء الاتحادلأ
 وجدول أعماله. ؤتمرلتنفيذية تاريخ انعقاد المد. تحدد اللجنة ا
ع ب ه. يدعو الرئيس  ما لم تقرر اللجنة  ،قبل شــهر على الأقل من التاريخ اددد لانعقاده الأعضــاءالشــُّ

 التنفيذية غير ذلك في الحالات الطارئة.
 (:6المادة )

  .الأمانة العامةمع  ؤتمرالميحدد الرئيس مدة انعقاد ، و لشعبة الدولة المضيفة ؤتمرتكون رئاسة الم
 

 (:7المادة )
مع الأمانة العامة  بالتنســــــــيق ،ؤتمرالمأن تتخذ اظجراءات اللازمة لانعقاد  ،على الشــــــــعبة المضــــــــيفة أ. 

 للاتحاد.
 .ؤتمرالمفي تغطية نفقات  الأعضاءالشُّع ب  إشراك الاتحاد ،أن يقرر في حالات الضرورة مؤتمرللب. 

 (:8المادة )
ويحدد مواعيد جلســاته،  ،تطبيق أحكام الميثاق والنظام الداخلي ويشــرف على، الاتحاديمثل الرئيس 

 ،، البت في المســــائل التنظيمية غير المنصــــوص عليها في النظام الداخليؤتمروله بعد أخذ رأي مكتب الم
 .، ويصدر البيانات باسم الاتحادوفقاً لميثاقه الاتحادبما يتفق مع أهداف 



4 

 

 (:9المادة )
 :الآتيعلى النحو  ؤتمرـ يتألف مكتب الم أ

 في بلد المقر أو بلد الرئاسة. ؤتمرمن الرئيس ونائبه، والأمين العام في حال انعقاد الم .1 
خارج بلد  ؤتمرمن الرئيس، ورئيس الشعبة المضيفة، والأمين العام في حال انعقاد الم .2 

 المقر أو بلد الرئاسة.
 ،التي تكفل سير العمل ،باتخاذ اظجراءات المناسبة ،، مساعدة الرئيسؤتمرمكتب الميتولى  ـ ب

 الداخلي. وفقاً للميثاق والنظام
 

 (:10المادة )
( يوماً على الأقل، من تاريخ 15قبل ) ؤتمربالمالمتعلقة بالوثائق  إبلاغ الشـــــعب،تتولى الأمانة العامة 

 .ؤتمرانعقاد الم
 

 (:11المادة )
 إلا بموافقة ثلثي الأعضاء الحاضرين. ،ولا يجوز عقدها سرية ،علنية ؤتمرجلسات الم

 
 

 (:12المادة )
، ويجب أن يرسل هذا الطلب ؤتمرالمفي جدول أعمال  ،لكل شعبة الحق بطلب إدراج بند إضافي أ. 

 وأن يرفق بمذكرة توضيحية وبمشروع قرار. ،لعرضه على اللجنة التنفيذية رئيس الاتحادإلى 
 .ؤتمرالمانعقاد  شهر من اللجنة التنفيذية قبل يقدم الطلب إلىب. 
، ويجري التصويت بعد سماع رأي أحد أكثرية ثلثي الأصواتيشترط ظقرار بملب اظضافة موافقة  ج. 

 المؤيدين وأحد المعارضين.
 ،المشكلة بموجب النظام الداخلي تحال المواضيع التي تقرر إدراجها في جدول الأعمال إلى اللجان د. 

 لدراستها وتقديم تقرير بشأنها.
 

 (:13المادة )
صـــــــحيحاً، بحضـــــــور الأغلبية المطلقة للشـــــــعب، مع مراعاة أحكام الفقرة  ؤتمريعتبر انعقاد اجتماع الم

 .( من الميثاق7)ب( من المادة )
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 (:14المادة )
 :بـ أعماله ؤتمرالميبدأ 

 .ل الأعمالالمصادقة على مشروع جدو  أ.
 حول أنشطة الاتحاد. تقديم الرئيس تقريراً  .ب
متطلبات التطوير الدورية للأمانة، وحالة القرارات  متضــــــــــــــمناً الأمين العام تقريراً ســــــــــــــنو ً،  تقديم .ج

 الصادرة عن الاتحاد.
 

 (:15المادة )
على أعضـــــــــاء  ،بهاالتوصـــــــــيات والتعديلات المتعلقة و  ،تتولى الأمانة العامة توزيع مشـــــــــاريع القرارات

 .ؤتمرالم
 

 (:16المادة )
ويمكن لأعضــاء اللجان أن يقدموا  ،ؤتمرالمعلى  ،يعرض مقررو اللجان المختصــة تقاريرهم وتوصــياتهم

 .الرئيسإيضاحات مناسبة بإذن من 
 

 (:17المادة )
أقواله، ، وللرئيس أن يمنعه من الكلام ويأمر بعدم إثبات لا يجوز لأحد الكلام إلا بإذن من الرئيس

 . ؤتمرفي محضر الاجتماع بناء على موافقة الم
 

 (:18المادة )
من في الجلســــــات العامة في بند واحد  ،فقط للحديث عضــــــوين من وفدهاعلى كل شــــــعبة اختيار 

إذا تحدث  دقائق عشــردقيقة، وتكون  خمســة عشــرجدول الأعمال، على أن لا تتجاوز مدة حديثهما 
 .الرئيسالاشتراك في المناقشة، بإذنٍ من واحد. ولمقرري اللجان حق  عضو

 
 (:19المادة )

من له حق الكلام بحســـــــــب تســـــــــجيل الأسماء، باســـــــــتثناء المقررين والأعضـــــــــاء مقدمي اقتراح أ. يعُطى 
 التعديل.

 النظام الداخلي.الميثاق أو أحكام  على مخالفة الاعتراض، ودون أيةّ مناقشة، في الرئيسب. يبتُّ 
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 (:20المادة )
 للرئيس ل فْتُ نظر المتكلّم إذا: ــ  أ

 تجاوز الموضوع  المطروح  للمناقشة..1
 .ؤتمرالماظساءة إلى أعمال .2
 .الميثاق أو النظام الداخليمخالفة أحكام .3

 وللرئيس منع المتحدث من اظســاءة إلى إحد  الشــعب البرلمانية، أو الرئاســة، أو الأمين العام، وله ب ـ
 .ؤتمرالمموافقة بملب أحد الوفود و بناء على  ،حذف التجاوزات من محضر الجلسة

التي من شأنها أن تعيد  اظجراءات كافةوله أن يتخذ   ،على الرئيس أن يعيد النظام فوراً إلى الجلسة  ج ـ
 الأمور إلى نصابها.

 
 (:21المادة )

 الآتية: جميع الأوقات للحالات أ. تعطى الأولوية لطلب الكلام في
 .مخالفة أحكام الميثاق والنظام الداخلي 
  إلى وقت رخر. مناقشة الموضوع المطروحتأجيل 
 .الانتقال إلى بند رخر 
 .إنهاء أو تعليق الجلسة 
 .تأجيل المناقشة إلى أجل غير مسمّى 
 .سحب الاقتراح المقدم حول موضوع المناقشة 
 .بملب الرد على قول يمس بمالب الكلام 
  بهذا الشأن. ؤتمرالموضوع إلى اللجنة المختصة، لمزيد من الدراسة ورفع القرار إلى المبملب إحالة 
 .بملب تصحيح واقعة مدعى بها 

في  يبتحتى  ،توقف المناقشة في الموضوع المطروح على البحث ،أحد هذه الطلبات إبداءب. في حال 
 الطلب.

 .إبداء رأيه بإيجاز ،ج. على مقدم الطلب
من المعارضــــين له، ولمدة لا  ولأحدإلا لصــــاحب الطلب  ،بالكلام في الطلبات المذكورةلا يســــمح  د. 

 تتجاوز ثلاث دقائق لكل منهما.
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 (:22المادة )
على مشروع قرار دون مناقشته، على أن يتم توزيعه على  ،ثلثي الأعضاء الحاضرينبالموافقة  مؤتمرلل

 .ؤتمرالمانعقاد ميعاد على الأقل من ، يوماً  (15)الشُّعب البرلمانية قبل 
 

 (:23المادة )
 وجر  التصويت عليه. ؤتمرالمسبق أن بحث في  ،لا يجوز مناقشة أو إجراء تصويت على موضوع أ. 

للجنة التنفيذية، بناءً على اقتراح من اللجنة المختصــة، عرض موضــوع ورد أعلاه، يجوز  ممااســتثناء ب. 
 .الحاضرين ؤتمرأعضاء الماقشته موافقة ثلثي بحثه، ويلزم لمن مؤتمرللسبق 

 (:24المادة )
 إجراء التصويت إلا بحضور أغلبية الشُّعب الأعضاء. يتملا 
 (:25المادة )

عبة أ.  أو أن يُصـــــار إلى  ،جملة واحدة ؤتمرالمعلى  ،الحق في بملب بمرح النص المعروض ،لكل ممثل شـــــُ
 بنداً بنداً أو فقرة فقرة. ،التصويت عليه

 يعرض الموضوع على التصويت دون أية مناقشة. ،على بملب التجزئة الوفودإذا اعترض أحد  ب. 
إلى التصويت على النص المعروض بــــنداً بــــنداً أو فقــــرة فقــــرة،  ؤتمرالمإذا أقُر بملب التجــــزئة، يعمــــد  ج. 

ــاء عملية التصويت هذه ثناء البنود أو باست ،يطرح النص المعروض برمَّته على التصويت ،وبعـــد انتهـ
 .بمجملهاعتبر المشروع مرفوضاً  ،التي لم يوافق عليها فإذا سقطت البنود أو الفقرات كافةً  ،الفقرات

 (:26المادة )
عبةٍ الحق أ. في تقديم تعديلات على كل مشـــــــــــــروع قرار، على أن يقدم تعديلاته إلى  ،لكل ممثّل شـــــــــــــُ

 لسة العامة.ساعة على الأقل من افتتاح الج 12قبل  ؤتمرمكتب الم
 بالنظر والموافقة على التعديلات. ؤتمرالمللتعديل أن يغير من جوهر المشروع، ويختص  لا يمكن ب.
وفي حال اعتماده، فإن التعديلات الأخر  تكون مرفوضـــة.  يطُرح التعديلُ الأبعدُ أولاً للتصـــويت، ج.

بالنســــبة  تتابعاً لتصــــويت، وهكذا أما إذا تم رفضــــه، فإنه يتم عرض التعديل الذي يليه في الأولوية ل
تحديد أفضـــــلية عرض التعديلات، إذا حدث خلاف بشـــــأنها،  للرئيسويكون  للتعديلات المتبقية،

 أو أحد المعارضين الكلام في التعديل دون غيرهم.  ،ولمقترح التعديل أو مقرِّر اللجنة المختصة
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 (:27المادة )
، وتحدد نتائجه من قبل مراقبين يعينهم مكتب سالرئيلا يجوز التصـــــــــــــويت إلا بعد إعلان ذلك من 

 ، ويصرح الرئيس بنتائج التصويت مباشرة وقبل الانتقال إلى بند جديد.ؤتمرالم
 (:28المادة )

عب أو بأية وســيلة أخر  بالمناداة علىأو  ،يجري التصــويت برفع الأيدي ، ويجري معتمدة أسماء الشــُّ
وتدرج وتثبت النتيجة في محضــر  ،ثلاث شــعب على الأقلبناء على بملب  ،التصــويت بالاقتراع الســري

 .يعتبر صوت الرئيس هو الصوت المرجح، وإذا تساوت الأصوات الجلسة
 (:29المادة )

بشــــــأن  ،بملب اظيضــــــاحات ةإلا في حال ، أو الكلاملا يجوز عرقلة أو مقابمعة عمليات التصــــــويت
 كيفية إجرائها.

 
 (:30المادة )

 هي:أ. الأكثرية المطلوبة 
 .على جدول الأعمال ،في حال بملب إضافة بندمن الأعضاء الحاضرين  1النصف +  .1
أو التصــويت على مشــروع القرار  ثلثي الأعضــاء الحاضــرين في حال بملب عقد جلســة ســرية، .2

 دون مناقشة.
 أكثرية الأصوات لأي قرار رخر. .3

 .فقط المؤيدة والمعارضةب. تدخلُ في حساب المقترعين الأصوات 
 . إذا تساوت الأصوات اعتبر الاقتراع مرفوضاً.ج

 (:31المادة )
 .ؤتمرالمأو من ينيبه في الجلسة الختامية القرارات والتوصيات التي أقرها  الرئيسيتلو 
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 رئاسـة الاتحـادالفصل الثالث: 
 

 (:32المادة )
عب حســــب الترتيب اةجائي، ويكون في الوقت نفســــه،  أ. يرأا الاتحاد لمدة عام رئيس إحد  الشــــُّ

في الترتيب  الرئاسةرئيساً للجنة التنفيذية، ويساعده نائب للرئيس هو رئيس الشعبة التي تلي شعبة 
 اةجائي.

 تليها في الترتيب أن تتنازل للشــــــــعبة التي ،يجوز للشــــــــعبة التي يحل دورها في تســــــــلم رئاســــــــة الاتحاد ب.
 ، مع الاحتفاظ بحقها.اةجائي فتحل محلها في دورها

أشــــــــهر، لأي ســــــــبب،  أربعةإذا تعذر على الرئيس القيام بمهامه في شــــــــعبته الوبمنية لمدة تزيد عن   .ج
 يتولى رئيس الشعبة الجديد مهامّ رئاسة الاتحاد.

ية محددة، رئيس الشـــعبة البرلمانية التي تلي يحق للرئيس، عند الضـــرورة، أن يكلف خطياً، ولفترة زمن ـ.د
ر على بتصــــريف شــــؤون الاتحاد في الصــــلاحيات المخولة له، فإن تعذّ  ،شــــعبته في الترتيب اةجائي

عب  عب، وهكذا... على أن يتم إعلام الشــــــــــــــُّ هذا الأخير فالذي يليه في الترتيب اةجائي للشــــــــــــــُّ
 بذلك.

إلى الشـــــــعبة التي تليها في  ،التي تتولى الرئاســـــــة تنتقل الرئاســـــــة تلقائياً  ،في حال زوال أهلية الشـــــــعبة .ه
 الأمانة العامة للاتحاد الشُّعب  الأعضاء بذلك. وتخطر ،الترتيب اةجائي
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 واختصاصاتها التنفيذية ةالفصل الرابع: اللجن
 (:33المادة )

 ينمؤتمر ا بين اللجنة التنفيذية هي اةيوة التي تسيّر عمل الاتحاد في الفترة م
 (:34المادة )
 .عضو في الاتحاد تتألف اللجنة التنفيذية من عضو واحد من كل شعبة .أ

يجوز أن يحل محله  ،يســـــــتطع أحد أعضـــــــاء اللجنة التنفيذية حضـــــــور أحد الاجتماعاتإذا لم  .ب
 .كتابيأحد أعضاء شعبته بتفويض  

 (:35المادة )
ـــــ رئيس اللجنة التنفيذية  ــــــ ـــــ بحكم منصبه ـ ــــــ في رئاسة  من يمثله وفي حال غيابه ينوب عنهالرئيس هو ـ

 .اللجنة
 (:36المادة )

حضور ً أو باستخدام المنصات الحديثة لعقد  تجتمع اللجنة التنفيذية في دورتين عاديتين في السنة، أ.
دعوتها إلى  للرئيسويمكن  ظســـــــــتثنائية،المرئي( في الظروف ا )اظتصـــــــــالالاجتماعات الافتراضـــــــــية 

 وموافقة ثلثي الأعضاء. ،أو بناء على بملب ثلاث شعب ،اجتماع استثنائي عند الضرورة
بالتشـــــاور مع موعد ومكان اجتماعات اللجنة التنفيذية ومدتها، ويضـــــع الأمين العام  الرئيسيحدد  ب.

 الأعضــاءويجب أن يبلغ جدول الأعمال إلى  اجتماعات اللجنة التنفيذية،جداول أعمال  الرئيس،
 الاجتماع.انعقاد قبل خمسة عشر يوماً على الأقل من تاريخ 

 (:37المادة )
، مع مراعاة أحكام الفقرة )ب( بحضــــور أغلبية الأعضــــاء ،اجتماع اللجنة التنفيذية صــــحيحاً  يكون
 .( من الميثاق7من المادة )

 (:38المادة )
 الأميُن العام أو الأمين العام المساعد للاتحاد. ،ل اللجنة التنفيذيةيعاون الرئيس  في أعما أ.

يقدم الأمين العام أو الأمين العام المســــــــــــاعد توضــــــــــــيحاً، أو معلومات في أي موضــــــــــــوع معروض  ب.
 للمناقشة.
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 (:39المادة )
 :الآتيةتتولى اللجنة التنفيذية الاختصاصات 

 ومكان انعقاده.وموعد  ؤتمراقتراح جدول أعمال الم أ.
ومشـــــــــروع الميزانية للســـــــــنة  ،المتعلقة ببرنامج عمل الاتحاد ،دراســـــــــة اقتراحات الأمانة العامة للاتحاد ب.

 .ؤتمرقبل عرضهما على الم المالية القادمة، والحساب الختامي للسنة المالية المنتهية
بصـــــــفة  ،الاتحاد مؤتمراتل التي ســـــــتدعى لحضـــــــور أعما ،اقتراح قائمة المنظمات اظقليمية والدولية ج.

 .ؤتمرمراقب وعرضها على الم
 .ؤتمرونشابمها في تنفيذ قرارات الم ،متابعة عمل الأمانة العامة للاتحاد د.
 .ؤتمرعلى الم اقبل عرضهوالأمين العام المساعد،  ،دراسة أهلية المرشحين لمنصب الأمين العام هـ.
 تعيين محاسب قانوني وتحديد أتعابه. و.
 .ؤتمرإبداء الرأي في الطلبات الخاصة بإدراج بنود إضافية على جدول أعمال الم ز.
 تحديد جداول رواتب موظفي الأمانة العامة وعلاواتهم. ح.
 .تعديل الميثاق والأنظمة الأخر  للاتحاد مقترحات الشعب البرلمانية، المقدمة حولدراسة  ط.
 عضائها.لأ الأغلبية المطلقةبعد موافقة  ،خر  للاتحادوالأنظمة الأ ،تعديل الميثاق تقديم مقترحاتي. 
 .ؤتمراظجراءات والتدابير اللازمة لتنفيذ قرارات الماتخاذ  .ك

 (:40المادة )
التي لم يرد بشـــــأنها نصا فيما يتعلق بعمل اللجنة التنفيذية، شـــــريطة  ،يفصـــــل الرئيس في جميع الأمور

 عد الواردة في الميثاق والنظام الداخلي.الأحكام والقواأن يكون قراره متماشياً مع 
 (:41المادة )

 يكون لكل عضو من أعضاء اللجنة التنفيذية أو من ينوب عنه صوت واحد. أ.
تُصدر اللجنة التنفيذية قراراتها بالأغلبية المطلقة، فيما عدا الحالات التي تتطلب نصاباً خاصاً وفق  ب.

 .الداخلي الميثاق والنظام
اللجنة التنفيذية علني، ويجوز أن يجري التصويت سر ً إذا رأ  الرئيس ضرورة لذلك،  التصويت في ج.

 أو إذا تعلق الأمر باختيار أشخاص لمهام معينة. ،أو بناءً على بملب عضوين من أعضاء اللجنة
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 (:42المادة )
وعن  ،عند الضـرورة عن بمريق المراسـلةيجوز للرئيس في ما بين الدورات أن يسـتشـير اللجنة التنفيذية 

يتعين أن يتســـــــلم  ،صـــــــحيحاً  المراســـــــلاتبمريق الأمين العام. ولكي يكون القرار المتخذ عن بمريق هذه 
من تاريخ إرســال التبليغ  خلال أســبوع ،من تســعة أعضــاء على الأقل من أعضــاء اللجنة الردودالرئيس 
 تهم.لاستشار 
 (:43المادة )

تعيّن شعبته  ،ية أو استقالته أو فقدانه لمقعده في برلمان بلدهفي حال وفاة أحد أعضاء اللجنة التنفيذ
 ، ويكمل هذا العضو فترة سلفه.عنهبديلًا 

 (:44المادة )
 .يجوز للجنة التنفيذية تشكيل لجان مؤقتة
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  الفصل الخامس: اللجان الدائمة واختصاصاتها
 (:45المادة )

 :الآتيةتشكل في الاتحاد اللجان الدائمة 
 القانونية وحقوق اظنسان.اللجنة .1
 لجنة الشؤون السياسية والعلاقات البرلمانية..2
 لجنة الشؤون المالية والاقتصادية..3
 .والمرأة والطفل والشبابجتماعية ظا الشؤونلجنة .4
 لجنة فلسطين..5

 
 (:46المادة )

 :الآتيةالاختصاصات  القانونية وحقوق اظنسانتتولى اللجنة 
 ية والمشاريع الاسترشادية.ـ دراسة القضا  القانون 1
 ـ قضا  حقوق اظنسان. 2
 أو اللجنة التنفيذية. ؤتمرـ القضا  ذات الصلة التي تحال إليها من الم 3

 (:47المادة )
 :الآتيةالاختصاصات  لجنة الشؤون السياسية والعلاقات البرلمانيةتتولى 
 ـ دراسة القضا  السياسية. 1
 الاتحاد بالمنظمات الأخر . ـ الشؤون البرلمانية وعلاقة 2
 أو اللجنة التنفيذية. ؤتمرـ القضا  ذات الصلة التي تحال إليها من الم 3

 
 (:48المادة )
 :الآتيةالاختصاصات  لجنة الشؤون المالية والاقتصاديةتتولى 
 ـ دراسة القضا  المالية التي تحال إليها. 1
ادي بين الدول الأعضاء بما في ذلك قضا  التنمية ـ الأمور التي تساهم في ز دة التعاون الاقتص 2

 المستدامة.
 أو اللجنة التنفيذية. ؤتمرـ القضا  ذات الصلة التي تحال إليها من الم 3
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 (:49المادة )
 :الآتيةالاختصاصات  اظجتماعية والمرأة والطفل والشباب الشؤونلجنة تتولى 
 البطالة.ـ دراسة القضا  الاجتماعية، الفقر،  1
 ـ البحث في سبل التعاون بين الدول الأعضاء. 2
 .قضا  المرأةـ  3
 .قضا  الطفلـ  4
 .قضا  الشبابـ  5
 أو اللجنة التنفيذية. ؤتمرـ القضا  ذات الصلة التي تحال إليها من الم 6

 
 

 (:50المادة )
 :الآتيةتتولى لجنة فلسطين الاختصاصات 

من شأنه نصرة الشعب  بالقضية الفلسطينية، وشرح عدالتها وبذل ماـ متابعة كل ما له صلة  1
 الفلسطيني في استرداد حقوقه المشروعة.

 أو اللجنة التنفيذية. ؤتمرـ القضا  ذات الصلة التي تحال إليها من الم 2
 

 (:51المادة )
 يراعى في تشكيل هذه اللجان تمثيل كل شعبة بعضو واحد.

 
 (:52المادة )

 لجنة رئيساً ومقرراً من بين أعضائها.تنتخب كل 
 (:53المادة )

بأغلبية الحاضرين، مع مراعاة بحضور أغلبية الأعضاء وتتخذ القرارات  صحيحاً،يكون اجتماع اللجان 
 .( من الميثاق7أحكام الفقرة )ب( من المادة )
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 (:54المادة )

دعوة اللجنتين إلى اجتماع لرئيس لفي حال ارتباط موضــوع المناقشــة بمجال اختصــاص لجنتين أو أكثر، 
وتعين  اللجان، على أن يرأا الاجتماع المشترك الرئيس الأكبر سناً من بين رؤساء لمناقشة الموضوعمشترك 
 .للاجتماعمقرراً 

 
 (:55المادة )

كان الدائمة أو المؤقتة للنظر في الأمور ادالة إليها، مرتين على الأقل في الســـــــــــــــنة في الم تجتمع اللجان أ. 
 .ؤتمريتزامن أحد هذه الاجتماعات مع انعقاد الم الرئيس، على أن الذي يقررهوالزمان 

 من خلال الأمانة العامة. اللجنة، توصياتب. يكون رئيس اللجنة مسؤولًا عن متابعة 
 

 (:56المادة )
من قبل الأمين العام بالاتفاق  ،من الوثائق إلى رؤســـــــــــــاء اللجان ،تحال المقترحات والتقارير وغيرها أ.

 ؤتمرالم التي تتولى عرضــــــــــــــهــا على ،، وتقــدم اللجــان نتــائج أعمــاةــا إلى الأمــانــة العــامــةالرئيسمع 
 .للمصادقة عليها

بعد موافقة اللجنة  ،أو في إحد  الندوات ؤتمرالمللجان الحق في اقتراح مواضــــــــــــــيع للدراســــــــــــــة في  ب.
 التنفيذية للاتحاد.
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 واختصاصاتها لأمـانـة العـامـةاالفصل السادس: 
 (:57المادة )

 .يكون للاتحاد أمانة عامة مقرها دمشق
 

 (:58المادة )
من الميثاق، ويباشــر مســؤولياته  (18)المادة )ب( من  ( و)أالفقرتين يعُينَّ الأمين العام وفقاً لأحكام 

 واحدة فقط.رة لموتكون مدة تعيينه أربع سنوات قابلة للتجديد  الرئيستحت إشراف 
 

 (:59المادة )
ـــــــــــــــيعيِّّ  اً،مســاعد اً عام اً أمين ،يعاون الأمين العام أ. نه الرئيس بناءً على ترشــيح الأمين العام، لمدة أربع ـ

 ، رة واحدةلمسنوات قابلة للتجديد 
الأمين العام المساعد، بمهام الأمين العام إلى حين  الرئيسالأمين العام، يكلف  منصبعند شغور  ب.

 .ؤتمرالمد انعقا
 

 (:60المادة )
يراعى على أن  ،المديرين ومن في حكمهم ،بناءً على ترشـــــــــــــيح الأمين العام ،يعين الرئيس .أ

 .عند اختيارهم الخبرة وتمثيل الدول الأعضاء في الاتحاد
لتســــــــــــــيير أعمـــال  ،أن يفوِّض الأمين العـــام بتعيين الموظفين اظداريين اللازمين ،للرئيس  .ب

 .للأمانة العامة الوظيفيوالملاك  ،ؤتمرالموذلك في حدود الموازنة المعتمدة من  ،الاتحاد
 
 

 (:61المادة )
 :الآتيةتتولى الأمانة العامة للاتحاد الأعمال 

، وعن الأنشطة التي تقوم بها الأمانة ؤتمرتزويد الشُّعب بتقارير عن سير عملية تنفيذ قرارات الم .أ
 عب حول أنشطتها والتطورات التي تجري فيها.تقارير من الشُّ  وتتلقى ،العامة

 التنسيق مع الأمانات العامة، للاتحادات والجمعيات البرلمانية، اظقليمية والدولية. .ب
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، وإعداد التقارير ؤتمروعلى الم ،التي تعرض على اللجنة التنفيذية للاتحاد ،إعداد الموضــــــــــوعات .ج
 وتنظيم اداضر والمضابط والمراسلات. ،والوثائق اللازمة لذلك

 العمـل السـنوي والميزانية السنوية للاتحاد. برنامجإعـداد مشـروع  .د
 تولي الشؤون المالية واظدارية للاتحاد. .ه
عب، والحكومات العربية وجامعة  ؤتمرالتي يتخذها الم ،إبلاغ القرارات والتوصـــــــــــيات .و إلى الشـــــــــــُّ

 .ذات العلاقةوالجهات الأخر   ،والاتحاد البرلماني الدولي ،الدول العربية
، مع مراعاة التحول اظلكتروني عند إصـــــــدار الة للاتحاد، وأية منشـــــــورات ومطبوعات أخر  .ز

 القيام بهذا الأمر.
 .ؤتمرالمت لقّي الوثائق والتقارير ومشاريع القرارات، وتوزيعها مع محاضر جلسات  .ح
 يلزم لتنفيذ قراراتهما. أو اللجنة التنفيذية، وإعداد ما ،ؤتمرالمها القيام بالأعمال التي يطلب .ط
 .وأرشفتها حفظ الوثائق .ي
 إنشاء مكتبة إلكترونية في الاتحاد، واظشراف على الموقع اظلكتروني. .ك
 توفير التدريب البرلماني للبرلمانيين وموظفي الأمانات. .ل
 تقديم الدعم والمشورة الفنية لأجهزة الاتحاد. .م
وفهرستها وتكوين قاعدة  ،المتعلقة بهيكل ومهام المؤسسات التمثيلية ،وتوزيع المعلومات تجميع .ن

 .منهايتم تحديثها دور ً بالمعلومات التي ترد  ،الأعضاء الشعبعن  ،معلومات
 وندوات ومحاضرات. ،وورش عملٍ  ،كحلقات نقاش،  البرلمانية المختلفة الأنشطةعقد  .ا

 
 (:62المادة )

المتعلقــة بعمــل  ،والاجتمــاعــات الأخر  ،واللجنــة التنفيــذيــة ؤتمرالم مكتــب عمــل العــام ينظم الأمين أ.
، وله أن يســـــــتعين، إلى جانب جهاز الأمانة العامة، بمن ؤتمرالمالاتحاد، ويُســـــــهم في أعمال مكتب 

 يراه مناسباً لأداء العمل في حالات الضرورة.
أو اللجنة  ؤتمرالمللأمين العام أو مســـــــاعده، بناءً على بملب من الرئيس، التقدم بتقارير لاحقة إلى  ب.

إلى إلقاء بيانات شــــفهية  دعوتهم ،حول كل موضــــوع تجري مناقشــــته، كما يمكن للرئيس ،التنفيذية
 بشأن موضوع مطروح للبحث.
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 (:63المادة )

عب الأعضـــاء،  ،وســـائر الوثائق الأخر  ،نعلى إرســـال تقارير اللجا ،يشـــرف الأمين العام إلى الشـــُّ
 .ؤتمرالم انعقادعلى الأقل من موعد  ( يوماً 15)قبل 

 (:64المادة )
وتتولى توزيعها مع محاضــــــــــر جلســــــــــات  ،الوثائق والتقارير ومشــــــــــاريع القرارات ،تتلقى الأمانة العامة

أو اللجنة التنفيذية، وتعُدّ كل ما  ؤتمرالمالتي يطلبها  ،وتضـــطلع عميع الأعمال ،، وتحتفظ بالوثائقؤتمرالم
 .يلزم لتنفيذ قراراتهما

 
 (:65المادة )

 واللجنة التنفيذية كل سنة: ؤتمرالميقدم الأمين العام إلى 
 ،وبالنتائج التي وصـلت إليها قرارات الاجتماعات السـابقة ،ؤتمرالمبياناً بأعمال وقرارات وتوصـيات  أ. 

 واقتراحاته بشأن تطوير عمل الاتحاد.
للتنفيذ،  قابلة وميزانيته للســــــــــنة القادمة، على أن تتضــــــــــمن مشــــــــــاريع مرحلية عمل الاتحاد برنامج ب. 

 ومتطلبات التطوير الدورية للاتحاد، وعوائق تنفيذ الأنشطة. ،والأنشطة التفصيلية للأمانة
 هية.للسنة المالية المنت الختامي بالحساببياناً  ج. 
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 الفصل السابع: الأحكام الختامية
 

 (:66المادة )
تتخذ  ،كل شعبة في نفقات الاتحاد، وفي حال عدم السداد  مساهمةنسبة  ،في كل سنة ؤتمرالميحدد 

 اظجراءات المنصوص عليها في النظام المالي للاتحاد.
 

 (:67المادة )
عب الأعضــــــاء تقديم اقتراح تعديل الميثاق لكل شــــــعبة من أو أنظمة الاتحاد الأخر  إلى  الشــــــُّ

شــــــــــــــهر على الأقل من اجتماع  قترحات إلى الأمانة العامة قبلالمتقدم على أن  اللجنة التنفيذية
دراســـــته بعد ليهما إفي الحالتين المشـــــار  مقبولاً قتر ح ـــــــــــــــــــُ ويعُدُّ الم ،قتراحلاللجنة أن تبادر با، و اللجنة

 .ترفع التعديلات للمؤتمر للموافقة عليهاا، على أن موافقة الأغلبية المطلقة لأعضائهو 
 
 

**** 
 


